
Fortbildung für Kita-Leitungen
und Kita-Trägervertretungen
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Kompakt-Seminar:
LEITUNG UND 

BETRIEB EINER 
KINDERTAGESSTÄTTE

Nach Abschluss der Fortbildung verfügen Sie über die wesent-
lichen Kenntnisse für die Leitung oder die Übernahme von  
Trägeraufgaben einer Kindertageseinrichtung. 

In den Bereichen Recht, Finanzen, Personal- und Organisations-
management verfügen Sie über ein solides Grundlagenwissen zur 
Bewältigung des Alltagsgeschäfts. 

Außerdem ist Ihnen Ihre Rolle und Ihre Verantwortung als Füh-
rungskraft bewusst. 

Sie kennen Ihr Team und können die aktuellen Herausforderungen 
anhand der verschiedenen Anspruchsgruppen (Eltern, Personal, 
Trägerverantwortliche, Kommune, Landratsamt etc.) zuordnen 
und vernetzen. 
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Weitere Veranstaltungen finden Sie auf www.bildungswerk-rosenheim.de.

Anmeldung MO bis FR von 10 bis 12 Uhr unter Telefon 08031 23072-0 oder auf 

www.bildungswerk-rosenheim.de.

Bildungswerk Rosenheim e. V.
Pettenkoferstraße 5
83022 Rosenheim
Telefon: 08031  23072-0
E-Mail: info@bildungswerk-rosenheim.de
www.bildungswerk-rosenheim.de
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Veranstaltungshinweis

Erste Hilfe bei Kindern in Bildungs- und 
Betreuungseinrichtungen   
Für die Mitarbeiter in Kindertagesstätten und interessierte Eltern 
gibt es wieder einen Kurs, der die „Erste Hilfe am Kind“ und die Erst-
helferausbildung kombiniert. Dieser Kurs wird als Qualifikation für 
betriebliche Ersthelfer anerkannt. 

Die Erste Hilfe kann lebensrettend sein! Die Teilnehmer*innen ler-
nen, neben den Grundlagen der Ersten Hilfe, lebensbedrohliche 
Zustände bei Kindern zu erkennen und die entsprechenden Sofort-
maßnahmen durchzuführen. Weitere Themen sind u. a. Erkran-
kungen der Atemwege, Vergiftungen, Insektenstiche, Krampfanfälle, 
Ertrinken und Elektrounfälle.

Kostenübernahme durch KUVB möglich! Dazu muss der genehmigte 
KUVB-Antrag im Original beim Kurs vorgelegt werden!

Termin: Samstag, 25. Juni von 9 bis 16.30 Uhr 
Ort: Rettungswache Flintsbach, Nußdorfer Str. 35, Brannenburg 
Gebühr inkl. Erste-Hilfe-Ausweis: 45,- € 
Referentin: Veronika Mayer 
Anmeldung unter ehkind.eh-trainingszentrum.de



KO M PA K T - S E M I N A R  Z U R  L E I T U N G  E I N E R  K I N D E R TA G E S S TÄT T E

Ein Seminar für die Bewältigung komplexer  
Leitungsaufgaben insb. in Krisensituationen 

Das Kompakt-Seminar „Leitung und Betrieb einer Kindertages-
stätte“ vermittelt in verständlicher Form alle wesentlichen Themen 
zur Leitung einer Kindertageseinrichtung. Sie gewinnen Sicherheit 
in ihrer neuen Rolle als Leitung -bzw. als Trägervertretung- so-
wohl in fachlicher als auch in persönlicher Hinsicht. In wenigen  
Tagen werden Sie in den Fachbereichen Recht, Finanzen, Personal- 
und Organisationsmanagement auf den aktuellen Stand gebracht.  
Außerdem wird intensiv auf das Thema Führung bzw. die Übernah-
me von Führungsverantwortung in Krisensituationen eingegangen.

Das Seminar bietet den Teilnehmern außerdem die Gelegenheit 
auf die spezifischen Herausforderungen ihrer jeweiligen Kinderta-
geseinrichtungen einzugehen.

Kompakt-Seminar: Leitung und Betrieb 
einer Kindertagsstätte

Für wen ist die Fortbildung konzipiert?

Sie müssen als Erzieherin oder päd. Fachkraft kurzfristig die Leitung 
einer Kindertageseinrichtung übernehmen?

Sie engagieren sich ehrenamtlich in einer Kindertageseinrichtung 
und verantworten gewisse Trägeraufgaben?

Sie sind Bereits Kita-Leitung oder Stellvertretung und müssen in 
Krisenzeiten ihre Einrichtung auf Kurs halten?

Sie möchten eine eigene KiTa gründen und sich das notwendige 
Wissen dafür aneignen?

Die Fortbildung ist insbesondere für die nachfolgenden Zielgrup-
pen ausgerichtet, die als Leitung oder stellvertretende Leitung 
- ggf. sogar kurzfristig - die Leitung einer Kindertageseinrichtung 
übernehmen oder im Trägerrat verantworten.

▪ Erzieherinnen / Fachkräfte in Kindertageseinrichtungen

▪ Haupt- und ehrenamtliche Personen mit Trägeraufgaben

▪ Kommunale Mitarbeiter mit dem Schwerpunkt Kita

Themen und Inhalte

In der Fortbildungsveranstaltung werden die Inhalte zur qualifi-
zierten Führung einer Kindertageseinrichtung in die nachfolgenden 
fünf Lerneinheiten aufgeteilt:

1. Überblick über das Förderrecht für KiTas
a. Allgemeine Bestimmungen des BayKiBiG (Förderfähigkeit, 
    Betriebskostenförderung)
b. Allgemeine Bestimmungen des AVBayKiBiG (Personalbe-
    stimmung, Anstellungsschlüssel, Fachkraftquote, Gewichtungs-
    faktoren, etc.)
c. Vorbereitung auf eine Belegprüfung

2. Führung und Weiterentwicklung der KiTa
a. Übernahme der Verantwortung 
b. Rolle und Selbstverständnis 
c. Den Blick für das Wesentliche erlernen
d. Führen in schwierigen Zeiten
e. Unterstützende Ressourcen nutzen
 
3. Zusammenarbeit zwischen Träger und Leitung
a. Aufgabenverteilung und Dienstordnungen
b. Mitarbeiterrekrutierung (Ausschreibung, Bewerbungsgespräche)
c. Gremien- und Ehrenamtsmanagement
d. Öffentlichkeitsarbeit
 
4. Die Finanzen fest im Blick
f. Haushalts- und Jahresrechnung
g. Liquiditätsmanagement
h. Mitfinanzierungsvereinbarungen
 
5. Rechtssicher im KiTa-Alltag
a. Aufsichtspflicht
b. Sicherheitsbelehrungen
c. Datenschutz-Basics (DSGVO, KDG)

Termine: 
Donnerstag, 23. Juni von 13 bis 18 Uhr 
Freitag, 24. Juni von 8 bis 18 Uhr und 
Samstag, 25. Juni von 8 bis 17 Uhr

Ort: Bildungszentrum St. Nikolaus, Pettenkoferstr. 5, Rosenheim

Gebühr inkl. Skript und Mittagessen: 400,- €

Dozenten: Christian Schneider – staatlich anerkannter Kind-
heitspädagoge B.A., Sozialmanager (FH), Kita-Verwaltungsleiter, 
Natur- und Waldpädagoge, ehem. Kita-Leiter. 

Christian Staber – Betriebsökonom (FH) Schwerpunkt General 
Management, Dipl. Politologe (Univ.) Schwerpunkt Recht & 
Staat, Bankkaufmann (IHK), Verwaltungsleiter im Stiftungswe-
sen, ehem. Referent der Stiftungsaufsicht. 


